VERI SORUMLUSUNA BASVURU FORMU
AYDINLATMA METNI

Isbu Aydinlatma Metni, veri sorumlusu sifatiyla hareket eden Ozerteks Tekstil San. ve Dis. Tic. Ltd.
Sti. tarafindan, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu’nun (“KVKK”) 10. maddesi ile
Aydinlatma Yiikiimliligliniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig
cercevesinde, kisisel verilerinizin islenme amaglari, hukuki nedenleri, toplanma yontemi, kimlere
aktarilabilecegi ve KVKK kapsamindaki haklariniz konularina iligkin olarak sizleri bilgilendirmek
amaciyla hazirlanmistir.

Asagida yer alan “Veri Sorumlusuna Bagvuru Formu” vasitasiyla paylasmis oldugunuz kimlik, iletisim
ve diger ( sirketle olan iliskiniz ve sirketten talebiniz ) kisisel verileriniz, basvuru yaptiginiz konu
hakkinda gerekli degerlendirmenin ve ¢alismanin yapilabilmesi, ilgili is siire¢lerinin yiiriitiilebilmesi
ve konu hakkinda sizinle iletisim kurulabilmesi amagclariyla islenmektedir. Ayrica isbu form ile
paylastiginiz bilgiler {izerinde mutlak bir kontroliimiiz bulunmamaktadir. Bilmemizi istemediginiz
kisisel verilerinizi ve 6zel nitelikli kisisel verilerinizi sirketimizle paylasmamanizi tavsiye ederiz.

S6z konusu kisisel veriler, KVKK’nin 5. maddesinde yer alan “veri sorumlusunun hukuki
yukiimliliigiinii yerine getirebilmesi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi ve bir hakkin tesisi,
kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi1” hukuki sebeplerine dayanilarak,
formda bizlere ileteceginiz 6zel nitelikli kisisel veriniz ise KVKK’nin 6. Maddesinde yer alan “bir
hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi” hukuki sebebine
dayanilarak otomatik olan veya otomatik olmayan yollarla islenmektedir ve sadece hukuki
uyusmazliklarda ilgili yargi mercileriyle paylasilacaktir.

Kanunun ilgili kisinin haklarmi diizenleyen 11. Maddesi kapsamindaki taleplerinizi, “Veri
Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Teblige” gore, asagida yer alan form vasitasi ile
formda yer alan iletisim kanallarimiza yapabilirsiniz.

OZERTEKS
VERIi SORUMLUSUNA BASVURU FORMU

1. Genel Aciklamalar

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda (“KVKK?”) ilgili kisi olarak tanimlanan kisisel
veri sahiplerine (“Bagvuru Sahibi”) KVKK’nin 11. maddesi uyarinca kisisel verilerinin islenmesine
iligkin taleplerde bulunma hakki taninmistir.

Basvuru formu, Ozerteks Tekstil San. ve Dis. Tic. Ltd. Sti. (“Ozerteks”) ile olan iliskinizi tespit
ederek, varsa, Ozerteks tarafindan islenen kisisel verilerinizin eksiksiz olarak belirlenerek, ilgili
basvurunuza dogru ve kanuni siiresinde cevap verilebilmesi i¢in hazirlanmistir. Kisisel verilerinizin
giivenliginin saglanmasi ve hukuka aykir1 veri aktariminin 6nlenmesi amaciyla, kimlik ve yetki tespiti
icin Ozerteks tarafindan ek bilgiler istenebilir. Basvuru Sahibi tarafindan belirtilen bilgilerin dogru



ve/veya giincel olmamasi ya da taleplerin yetkisiz olmas1 halinde, bu hususa iliskin sorumluluk
Basvuru Sahibi’nindir.

Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’in 7. maddesi uyarinca Basvuru
Sahibi’nin basvurusuna yazili olarak cevap verilecekse, on sayfaya kadar iicret alinmaz. On sayfanin
iizerindeki her sayfa i¢in 1 Tiirk Liras1 islem ticreti alinabilir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi
bir kayit ortaminda verilmesi halinde kayit ortaminin maliyeti kadar ticret talep edilebilir.

2. KVKK’nin 11. Maddesi Cer¢evesinde Basvuru Hakkinin Kapsami

Basvuru Sahibi Ozerteks’e basvurarak asagida yer alan konularda talepte bulunabilir:

1) Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,

2) Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

3) Kisisel verilerinin islenme amaci ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
4) Kisisel verilerinin yurt i¢inde veya yurt disinda aktarildig: ticiincii kisileri 6grenme,

5) Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ti¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

6) KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinin silinmesini, yok edilmesini veya
anonim hale getirilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinin aktarildigi tigtincti
kisilere bildirilmesini isteme,

7) islenen verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

8) Kisisel verilerinin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

3. Basvuru Yontemi

KVKK’nin 13. maddesinin birinci fikrasi uyarinca; bu haklara iliskin olarak yapilacak bagvurularin
yazili ve imzali olarak veya Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu (“Kurul”) tarafindan belirlenen diger
yontemlerle tarafimiza iletilmesi gerekmektedir.

Bu ¢ergevede yazili olarak yapilacak bagvurular, isbu formun ¢iktis1 alinarak;

e Basvuru Sahibinin sahsen elden basvurusu ile,

¢ Noter vasitasiyla,

e Kayitl elektronik posta (KEP) adresi, gilivenli elektronik imza, mobil imza ile veya
¢ Basvuru Sahibinin tarafimiza daha once bildirdigi ve sistemimizde kayitl bulunan
elektronik posta adresinden génderecegi e-posta ile tarafimiza iletilebilecektir.

Asagida, yazili bagvurularin ne sekilde tarafimiza ulastirilacagina iliskin yazili basvuru kanallari
ozelinde bilgiler verilmektedir.



Basvuru Yontemi

Basvuru Gonderiminde
Belirtilecek Bilgi

Basvurunun Yapilacag:

Adres

Sahsen Bagvuru (Basvuru sahibinin
bizzat gelerek kimligini tevsik edici
belge ile bagvurmasi)

Zarfin tizerine “Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu
Kapsaminda Bilgi Talebi”
yazilacaktir.

Hadimkdy Mah. Nurettin S6zen
Cad. No:11 Arnavutkdy/istanbul

Noter vasitasiyla tebligat

Tebligat zarfina “Kisisel
Verilerin Korunmas1 Kanunu
Kapsaminda Bilgi Talebi”
yazilacaktir.

Hadimkdy Mah. Nurettin S6zen
Cad. No:11 Arnavutkdy/Istanbul

“Giivenli elektronik imza” ile
imzalanarak Kayith Elektronik Posta
(KEP) Yoluyla

E-Posta’nin konu kismina
“Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Bilgi Talebi”
yazilacaktir.

ozerteks@hs03.kep.tr

Mobil imza ya da E-posta Ile Bagvuru
(i1gili kisi tarafindan veri sorumlusuna
daha 6nce bildirilen ve veri
sorumlusunun sisteminde kayitl
bulunan elektronik posta adresini
kullanmak suretiyle)

E-Posta’nin konu kismina
“Kigisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Bilgi Talebi”
yazilacaktir.

kvkk@ozerteks.com

Ozerteks, Basvuru Sahibi tarafindan e-posta yolu ile yapilacak basvurularda Basvuru Sahibinin

kimligini dogrulamak i¢in ek bilgiler talep edebilecek, gerekli 6nlemleri alabilecektir.

Tarafimiza iletilmis olan basvurulariniz KVKK’nin 13. maddesinin ikinci fikrasi geregince, talebin
niteligine gore talebinizin tebligi veya ulastig1 tarihten itibaren otuz giin i¢inde yazili veya elektronik

ortamda cevap verilecektir.

4. Kimlik ve Iletisim Bilgileriniz

A. Basvuru Sahibi Tletisim Bilgileri

Ad

Soyad

T.C Kimlik No / Pasaport No (yabanci ise)

Telefon

E-Posta

Ikamet veya Isyeri Adresi




B. Liitfen Ozerteks ile olan iliskinizi belirtiniz.
(Ziyaretci, Uriin veya Hizmet Alan Kisi, Is ortag1 calisan, calisan aday, eski calisan, iigiincii taraf
firma calisani, hissedar gibi)

U] Ziyaretgi | Denek

] Uriin veya Hizmet Alan Kisi (] Hissedar/Ortak

"] Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicis1 ] Calisan

] Tedarik¢i Calisani [ Calisan Aday1

] Tedarikei Yetkilisi ] Stajyer

] Habere Konu Kisi [J Veli/ Vasi / Temsilci

] Sinav Aday1 LI DIZRT et

Sirketimiz icerisinde iletisimde oldugunuz;

5. Talep Konusu

Liitfen KVKK kapsamindaki talebinizi asagida detayh olarak belirtiniz.

Basvuru Sahibi
) Ad / Soyad:
Imza (yazili basvuru ise)



